
DODATOK Č.  3 

KU  KOLEKTÍVNEJ ZMLUVE  

 CENTRA SOCIÁLNYCH SLUŽIEB ZÁKAMENNÉ 

NA OBDOBIE 01. 01. 2023 – 31. 08. 2024 UZATVORENEJ       

 DŇA 30. 12. 2022 V ZNENÍ JEJ DODATKU Č. 1 ZO DŇA 04. 12. 2023 

 A DODATKU Č. 2 ZO DŇA 30. 08. 2024 

 

Zamestnávateľ: Centrum sociálnych služieb Zákamenné 

Sídlo:  Ulica Vyšný koniec 559/55, 029 56 Zákamenné 
IČO:  00632848 
DIČ: 2020573379  
Forma hospodárenia: príspevková organizácia 

Zast.: JUDr. PhDr. Adrianou Adamicovou, MBA – riaditeľkou CSS Zákamenné  

 (ďalej  ako „zamestnávateľ“) na jednej strane a 

 
Základná odborová organizácia SOZ ZaSS pri Centre sociálnych služieb Zákamenné 
 

Zast.:  Bc. Máriou Vlčákovou, predsedníčkou Základnej odborovej organizácie SOZZ a SS  
pri Centre sociálnych služieb Zákamenné 

(ďalej ako „odbory“) na druhej strane 

 

        Na základe vzájomnej dohody zmluvných strán sa  týmto Dodatkom č.  3 ku Kolektívnej  
zmluve na obdobie od 01. 01. 2023 do 31. 08. 2024 v znení jej dodatku č. 1 zo dňa 04. 12. 
2023 a dodatku č. 2 zo dňa 30.08.2024 (ďalej len „Kolektívna zmluva“) táto Kolektívna 

zmluva mení a dopĺňa nasledovne: 

 
1. V úvodnom texte sa posledná veta v znení dodatku č. 2 ruší a nahrádza nasledovne: 

Poriadok o odmeňovaní zamestnancov Centra sociálnych služieb Zákamenné ( ďalej 
len CSS Zákamenné ) č. 06/005 - s účinnosťou od 01.04.2022 (ďalej len Poriadok 
o odmeňovaní zamestnancov CSS Zákamenné č. 06/005), ktorý bol schválený 
riaditeľkou organizácie a predsedníčkou základnej odborovej organizácie SOZZ a SS 
pri CSS Zákamenné, tvorí prílohu č. 2 ku kolektívnej zmluve na obdobie od 
01.01.2023 – 31.08.2024 v znení dodatku č. 1 a č. 2.  

2. V časti IX. čl. 49 Stravovanie sa v bode 2 veta: V nočnej zmene zamestnávateľ zabezpečí 
stravovanie zamestnancov formou poskytnutia finančného príspevku – Callio – gastro 
karty – riadi sa Metodickým pokynom MP 02/011 CSS Zákamenné ruší a nahrádza 
nasledovne: V nočnej zmene zamestnávateľ zabezpečí stravovanie zamestnancov 
formou poskytovania finančného príspevku prostredníctvom gastro kariet 



dodávaných aktuálnym zmluvným partnerom – riadi sa Metodickým pokynom MP 
02/011 CSS Zákamenné.  

3. V časti IX. čl. 49 Stravovanie sa v bode 4 veta: Zamestnávateľ poskytne zamestnancom 
okrem príspevku na stravovanie podľa §152 ods. 3 ZP aj ďalší príspevok na stravovanie 
zo sociálneho fondu vo výške 0,50 € (15,063 SK) na obed a 0,35 € (10,544 SK) na večeru 
ruší a nahrádza nasledovne: Zamestnávateľ poskytne zamestnancom okrem príspevku 
na stravovanie podľa §152 ods. 3 ZP aj ďalší príspevok na stravovanie zo sociálneho 
fondu vo výške 0,55 € na obed a 0,35 € na večeru.  

4. V časti IX. čl. 58 Záverečné ustanovenie sa v bode 1 veta: Je záväzná pre zmluvné 
strany a pre ich nástupcov v dobe jej účinnosti a uzatvára sa na obdobie 01.09.2024 do 
31.12.2024 nahrádza nasledovne: Je záväzná pre zmluvné strany a pre ich nástupcov 
a uzatvára sa na obdobie 01.01.2025 do 31.12.2025.  

5. V časti IX. čl. 58 Záverečné ustanovenie sa bod 12 mení nasledovne: Kolektívna zmluva 
bude zverejnená na webovej stránke CSS Zákamenné – www.csszakamenne.sk. Táto 
kolektívna zmluva je vyhotovená v 2 origináloch: 1 vyhotovenie pre odborovú 
organizáciu 1 vyhotovenie pre zamestnávateľa. Tento Dodatok č. 3  nadobúda 
platnosť dňom podpísania oprávnenými zástupcami zmluvných strán a je účinný 
dňom nasledujúcim po dni zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv, a to od  
01. 01. 2025. 

6. V časti IX. čl. 58 Záverečné ustanovenie sa v bode 13 veta: Kolektívna zmluva je účinná 
od 01.09.2024 – 31.12.2024 nahrádza nasledovne: Kolektívna zmluva sa uzatvára na 
obdobie od 01.01.2025 – 31.12.2025. 

7. Ostatné ustanovenia tejto Kolektívnej zmluvy zostávajú nezmenené.  
 

8. Tento Dodatok č. 3 je vyhotovený v dvoch originálnych vyhotoveniach, z ktorých každá 
zo zmluvných strán obdrží po jednom originálnom vyhotovení. 
 

9. Zmluvné strany vyhlasujú, že si tento Dodatok č. 3 prečítali, jeho obsahu porozumeli 
a na znak súhlasu ho prostredníctvom svojich oprávnených zástupcov vlastnoručne 
podpísali. 

 

V Zákamennom   dňa 27. 12. 2024    V Zákamennom dňa 27. 12. 2024   

 

 

..............................................................            .................................................................... 
JUDr. PhDr. Adriana Adamicová, MBA      Bc. Mária Vlčáková   
riaditeľka CSS Zákamenné                             predsedníčka Základnej odborovej 

   organizácie SOZ ZaSS pri CSS Zákamenné               
  



Príloha č. 1 ku Kolektívnej zmluve na obdobie 1.1.2023 - 31.8.2024 
v znení dodatku č. 1 a č. 2. 

 
 

TVORBA A POUŽITIE SOCIÁLNEHO FONDU NA OBDOBIE  01.01.2025 – 31.12.2025 
 
 
Tvorbu a použitie sociálneho fondu ustanovuje zákon č.152/1994 Z .z v znení neskorších predpisov. 
Základom na určenie prídelu do sociálneho fondu je súhrn funkčných platov zamestnancov pri výkone 
práce vo verejnom záujme. 

 
Celkový prídel do sociálneho fondu je tvorený : 
a) povinným prídelom vo výške 1% zo súhrnu funkčných platov zamestnancov, zúčtovaných 

zamestnancom na výplatu za bežný rok, 
b) a ďalším prídelom najmenej vo výške 0,05% zo súhrnu  funkčných platov zamestnancov, 

zúčtovaných zamestnancom na výplatu za bežný rok (v zmysle Kolektívnej zmluvy uzatvorenej na 
obdobie  1.1.2023 - 31.8.2024 v znení dodatku č. 1 a č. 2), 

c) ďalším zdrojom fondu je zostatok SF z roku 2024. 
 

Prostriedky sociálneho fondu sa budú využívať účelne, v súlade s platnými právnymi 
predpismi. 
 
Zamestnávateľ poskytne zamestnancom príspevok zo sociálneho fondu podľa zásad 
dohodnutých v KZ najmä na:  
- príspevok na stravovanie -  stravníkom bude uhradené 0,55 EUR  za každý jeden odobratý  

obed a poukážku na stravu (napr. dobitie karty), 0,35 EUR za každú odobratú večeru.  
- príspevok na regeneráciu pracovnej sily,  
- na kultúrne, športové a spoločenské akcie (maximálne do výšky 20,- EUR ročne na  

1  zamestnanca) 
- na vecné dary pri príležitosti MDŽ, Dňa matiek, Vianoc a pod. 

 
Zostatok SF použije zamestnávateľ na ďalšiu realizáciu podnikovej sociálnej politiky v oblasti 
starostlivosti o zamestnancov. Tvorba a použitie sociálneho fondu sa riadi sa smernicou - 
Zásady tvorby a použitia sociálneho fondu CSS Zákamenné OS 012/001 na príslušný 
kalendárny rok. 
 

 

V Zákamennom   dňa 27. 12. 2024    V Zákamennom dňa 27. 12. 2024   

 

 

..............................................................            .................................................................... 
JUDr. PhDr. Adriana Adamicová, MBA   Bc. Mária Vlčáková 

riaditeľka CSS Zákamenné                            predsedníčka Základnej odborovej 
 organizácie SOZ ZaSS pri CSS Zákamenné 

  
 


